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DRODZY UCZNIOWIE, 
ABSOLWENCI SZKÓŁ PODSTAWOWYCH! 
DRODZY RODZICE!

Przedstawiam kolejne wydanie 
informatora rekrutacyjnego na rok 
szkolny 2026/2027 o  tomaszowskich 
szkołach ponadpodstawowych. Mając 
świadomość jak ważna i  trudna jest to 
decyzja mam nadzieję, że zapoznanie 
się z  zaproponowaną ofertą edukacyjną 
pomoże Wam dokonać właściwego wyboru 
szkoły średniej. 

Liceum ogólnokształcące, technikum, 
branżowa szkoła I  stopnia – każda z  tych 
dróg oferuje inne możliwości. Będąc 
organem prowadzącym dla tomaszowskich 
szkół dokładamy wszelkich starań, aby 
zapewniały one wysoki poziom nauczania, 
nowoczesne zaplecze dydaktyczne, jak 
również oferowały wsparcie doświadczonej 
kadry pedagogicznej, w  których uczniowie 
mogą zdobywać wiedzę, rozwijać swoje 
zainteresowania i  nawiązywać wartościowe znajomości w  przyjaznej 
atmosferze. Pozyskujemy również fundusze unijne na stałe doskonalenie 
bazy dydaktycznej oraz wyposażenie palcówek, współpracujemy z uczelniami 
wyższymi, instytucjami oraz pracodawcami, a  także realizujemy projekty we 
współpracy partnerskiej z innymi samorządami oraz szkołami z innych państw. 

Wszystkim uczniom kończącym naukę w  szkołach podstawowych życzę 
jak najlepszych wyników na egzaminach oraz ocen na świadectwach szkolnych.

Zapraszam do zapoznania się z powyższym informatorem rekrutacyjnym, 
życząc powodzenia w wyborze najlepszej dla Was ścieżki edukacyjnej, a tym 
samym liczę, że skorzystacie z  zaproponowanej oferty i  podejmiecie dalszą 
naukę w szkołach ponadpodstawowych powiatu tomaszowskiego. 

Henryk Karwan 

Starosta Tomaszowski
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I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. BARTOSZA 
GŁOWACKIEGO W TOMASZOWIE LUBELSKIM 

I Liceum Ogólnokształcące w Tomaszowie Lubelskim 
mieści się w klimatycznym, zabytkowym budynku, któ-
ry zachował wiele oryginalnych elementów architekto-
nicznych nadających mu wyjątkowy charakter. Mimo 
historycznej formy obiekt jest systematycznie moder-
nizowany, tak aby pozostawał przyjazny i funkcjonalny 
dla młodzieży, łącząc tradycję z nowoczesnymi rozwią-
zaniami edukacyjnymi.

Wszystkie sale dydaktyczne są wyposażone w dotyko-
we monitory wielkoformatowe lub tablice interaktyw-
ne, a pracownie specjalistyczne: chemiczna, fizyczna, 
biologiczna, geograficzna oraz pracownie językowe 
w bogate pomoce dydaktyczne. 

W szkole pracuje doświadczona kadra pedagogiczna, 
która bardzo dobrze zna wymagania maturalne oraz 
bierze udział w sprawdzaniu egzaminów maturalnych, 
dlatego też uczniowie kształcący się w tej szkole osią-
gają bardzo wysokie wyniki maturalne, a  zdawalność 
uczniów na maturze w ostatnich dwóch latach wyno-
siła 100%. Powyższa szkoła zajmuje również corocznie 
wysokie lokaty w  rankingu Perspektyw oraz prezen-
towane na stronie: ewd.edu.pl. Szkoła posiada bogatą 
bazę sportową: halę o powierzchni 1000 m kw., ,,Orlik” 
z  boiskiem wielofunkcyjnym oraz boiskiem do piłki 
nożnej. Przy szkole powstało Powiatowe Centrum Tre-
ningowe z  pełnowymiarowym boiskiem do piłki noż-
nej, boiskiem do piłki siatkowej, bieżnią, strefą Nordic 
Walking, jak również park szkolny z klinkierowymi alej-
kami do spacerowania i żwirowymi do biegania.

Samorząd Uczniowski w I Liceum Ogólnokształcącym 
im. B. Głowackiego w Tomaszowie Lubelskim to pręż-
nie działająca grupa energicznych, zaangażowanych, 
kreatywnych uczniów, którzy aktywnie uczestniczą 
w życiu szkoły oraz współtworzą szkolną rzeczywistość. 
Działania Samorządu zawsze spotykają się z  ciepłym 
przyjęciem przez nauczycieli oraz społeczność szkol-
ną. Członkowie SU są odpowiedzialni za organizację 
oficjalnych uroczystości szkolnych, jednak ich po-
mysłowość i  zakres działania wykracza poza te ramy. 

Uczniowie współpracują z  Muzeum Regionalnym, 
klubem Xtreme Fitness Gyms, Salonem Artystycznym 
„W  Starym Kinie” i  wieloma lokalnymi instytucjami. 
Samorząd Uczniowski również inicjuje i  organizuje 
wydarzenia, które integrują całą społeczność szkol-
ną, takie jak: otrzęsiny klas pierwszych, Andrzejki, Mi-
kołajki, „Górkę w  przebraniu”, Jasełka, Dzień Języków 
Obcych, konkursy tematyczne i szkolne zabawy. Wiele 
wydarzeń odbywa się z  udziałem szkolnego zespołu 
muzycznego The One, co sprawia, że jest kolorowo, 
głośno i  radośnie. Samorząd Uczniowski odpowiada 
także za regularne organizowanie i  wspieranie akcji 
społecznych i charytatywnych, takich jak: wolontariat 
szkolny i miejski, akcja DKMS, Kresowa Paczka i  inne. 
Samorząd aktywnie promuje szkołę także poza jej mu-
rami: prowadzi Facebooka, Instagrama i  TikToka, pu-
blikuje filmiki, relacje i zdjęcia z życia szkoły, pokazuje 
prawdziwe, codzienne oblicze liceum – pełne energii, 
pasji i uśmiechu. Nasza szkoła to miejsce nowoczesne 
i bliskie młodym ludziom, w którym nauka idzie w pa-
rze z pasją, zaangażowaniem i dobrą atmosferą.

Uczniowie pod opieką wychowawców często wyjeż-
dżają na wycieczki szkolne krajowe i zagraniczne. Mło-
dzież, aby móc uczestniczyć w zawodach sportowych 
i dopingować swoich kolegów utworzyła Klub Kibica.

W  szkole funkcjonuje również zespół wokalny ,,The 
One”. Zespół muzyczny The One od wielu lat działa przy 
I Liceum Ogólnokształcącym im. Bartosza Głowackie-
go w Tomaszowie Lubelskim i nieprzerwanie uświetnia 
wszystkie najważniejsze uroczystości szkolne. Działal-
ność zespołu nie ogranicza się jednak wyłącznie do 
murów szkoły. The One regularnie występuje poza 
szkołą, promując szkołę i miasto. Niejednokrotnie ze-
spół był zapraszany przez władze miasta i różne lokalne 
instytucje, aby swoimi występami wnieść

niepowtarzalną atmosferę i  podnieść rangę różnych 
wydarzeń. Na swoim koncie ma również występy 
w trakcie wyjazdów zagranicznych, co świadczy o wyso-
kim poziomie artystycznym i profesjonalnym przygo-
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towaniu młodych muzyków. Warto również podkreślić, 
że w składzie zespołu The One znajdowali się ucznio-
wie, którzy występowali w znanych i popularnych pro-
gramach telewizyjnych, co dodatkowo potwierdza wy-
soki poziom i potencjał artystyczny grupy. The One to 
zespół o bogatej strukturze, składający się z wokalistów 
oraz instrumentalistów. W jego skład wchodzą muzycy 
grający m.in. na gitarze, pianinie/fortepianie, saksofo-
nie, puzonie oraz skrzypcach, co pozwala na tworzenie 
różnorodnego i atrakcyjnego repertuaru muzycznego. 
Zespół tworzą fantastyczni młodzi ludzie i co roku do-
łączają nowe osoby, szczególnie uczniowie klas pierw-
szych, którzy mają możliwość rozwijania swoich pasji 

i umiejętności artystycznych.

Dane kontaktowe: 
I Liceum Ogólnokształcące 
im. Bartosza Głowackiego
ul. Wyspiańskiego 8
22-600 Tomaszów Lubelski 
tel. 723941999
e-mail:sekretariat@bartosz.edu.pl
https://lo-tomaszow.pl
Szczegóły informacyjne dotyczące rekrutacji na 
stronie: bartosz.edu.pl/rekrutacja. 
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Ten profil przeznaczony jest dla uczniów, którzy mają 
umysł ścisły, zdolność logicznego myślenia i  ciekawość 
świata. Podczas zajęć realizujemy program doświadczeń, 
który przyczynia się do postrzegania świata w prosty, zro-
zumiały i naukowy sposób. 

ROZSZERZENIA:
matematyka, fizyka, język angielski

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, matematyka, fizyka lub geografia, język 
obcy

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Uniwersytet Marii Curie – Skłodowskiej w  Lublinie 
(Wydział Matematyki i  Fizyki) - wyjazdy na pokazy 
fizyczne, udział w  konkursach organizowanych przez In-
stytut Fizyki

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Wszystkie kierunki na politechnikach, np. admini-

stracja, automatyka i  robotyka, budownictwo, cy-
berbezpieczeństwo, elektronika i  telekomunikacja, 
elektrotechnika, geologia, geodezja, gospodarka 
przestrzenna Inżyniera biomedyczna; informatyka; 
logistyka; matematyka; mechanika i budowa maszyn; 
mechatronika; telekomunikacja; transport; fizyka 
techniczna; lotnictwo i kosmonautyka. zarządzanie;

•	 Na uczelniach wojskowych, np.: Wojskowa Akademia 
Techniczna studia cywilne lub wojskowe.

•	 Kierunki na uniwersytetach takie, jak: matematyka, 
informatyka i  fizyka uniwersytecka. Na uczelniach 
ekonomicznych: rachunkowość i finanse, studia eko-
nomiczne, bankowość.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Wykształcenie politechniczne to najbardziej poszukiwane 
zawody, które można znaleźć w branży inżynierskiej, bu-
dowlanej, technicznej, informatycznej (IT), telekomuni-
kacyjnej, energetycznej, bankowej, księgowej, rachunko-
wości i finansach, jako analityk danych, inżynier badawczy, 
specjalista ds. innowacji.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Profil biologiczno-chemiczny, to doskonały wybór dla 
tych, którzy interesują się światem przyrody, ludzkim or-
ganizmem chcą zgłębić sekrety życia i  nowoczesnymi 
technologiami w  medycynie. Eksperymenty na lekcjach 
biologii i chemii rozbudzą ciekawość poznawczą i nauczą 
logicznego myślenia.

Możesz wybrać grupę z  rozszerzonym językiem angiel-
skim lub matematyką. Przy dużej liczbie chętnych istnieje 
możliwość utworzenia dwóch oddziałów. W tym profilu są 
przewidziane dodatkowe zajęcia z łaciny.

ROZSZERZENIA:
biologia, chemia, matematyka lub język angielski

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, matematyka, biologia, chemia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
•	 Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie - wyjazdy na po-

kazy i warsztaty 

•	 Uniwersytet Marii Curie – Skłodowskiej w  Lublinie 
(Wydział Chemii ) - wyjazdy na pokazy i warsztaty 

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Medycyna, stomatologia, weterynaria, farmacja, fizyko-
terapia, analityka medyczna, pielęgniarstwo, dietetyka, 
ratownictwo medyczne, biotechnologia, bioinżynieria 
molekularna, biologia, mikrobiologia, biotechnologia, 
chemia, ochrona środowiska, leśnictwo, architektura kra-
jobrazu, inżyniera środowiskowa, kosmetologia i innych.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Przyszłe zatrudnienie w  branży medycznej, farmaceu-
tycznej, diagnostycznej, biotechnologicznej, ochronie 
środowiska, w  takich zawodach jak np.: lekarz, stomato-
log, pielęgniarka/pielęgniarz, fizjoterapeuta, diagnosta, 
kosmetolog, ratownik medyczny, pracownik naukowy, la-
borant, behawiorysta, weterynarz.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Profil humanistyczny powinny wybrać osoby, które przede 
wszystkim lubią czytać, pisać, recytować, interesują się 
poezją literaturą, teatrem. Mają uzdolnienia językowe. 
W  tej klasie uczniowie rozwijają kreatywność, doskonalą 
kompetencje komunikacyjne, interpersonalne i językowe. 
W  samorządzie szkolnym funkcjonuje sekcja medialna, 
której uczestnicy prowadzą szkolnego Facebooka, 

TikTOka lub instagram albo stronę internetową.

Do wyboru dla uczniów pozostaje grupa z rozszerzonym 
językiem angielskim lub grupa z  rozszerzona wiedzą 
o społeczeństwie. Mogą również wybrać drugi język obcy: 
niemiecki lub hiszpański 

Przedmiot uzupełniający: edukacja medialna

ROZSZERZENIA:
język polski, język angielski, historia 

POLITECHNICZNO - BIZNESOWA

MEDYCZNO - ANALITYCZNA

DZIENNIKARSKO- MEDIALNA
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Łatwo uczysz się języków obcych, jasno formułujesz po-
glądy i szybko nawiązujesz kontakty z ludźmi. Masz odwa-
gę w poznawaniu świata. Chcesz uczestniczyć w projek-
tach i debatach, przygotować się do udziału w konkursach 
i olimpiadach językowych to wybierz ten profil. do wyboru 
w tej klasie drugi język obcy: niemiecki lub hiszpański

ROZSZERZENIA:
język polski, język angielski, geografia lub matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, matematyka, geografia, język obcy

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
•	 Uniwersytet Marii Curie – Skłodowskiej w Lublinie – 

udział w konkursach językowych wycieczkach krajo-
znawczych, wymianach międzynarodowych

•	 Katolicki Uniwersytet Lubelski im. Papieża Jana Pawła 

II W Lublinie - udział w konkursach językowych wy-
cieczkach krajoznawczych, wymianach międzynaro-
dowych

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Stosunki międzynarodowe, lingwistyka, polonistyka, 
logistyka, transport, administracja, gospodarka prze-
strzenna, turystyka i  rekreacja, kierunki politechnicz-
ne i  wojskowe, urbanistyka i  planowanie przestrzen-
ne, geologia, oceanografia, geodezja i  kartografia, 
meteorologia, klimatologia, zarządzanie ryzykiem środo-
wiskowym, zarządzanie zasobami wodnymi, ochrona śro-
dowiska, biogeografia, geoinformatyka, nauka o Ziemi.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Branża turystyczna, administracyjna, urbanistyczna, hy-
drologiczna, budowlana, ochrona przyrody, GIS, oświata. 
Przykłady zawodów: tłumacz, nauczyciel, pracownik ad-
ministracyjny, twórca treści PR oraz portali społeczno-
ściowych, meteorolog, kartograf, hydrolog, klimatolog, 
urbanista.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Lubisz rozmawiać z innymi osobami i pomagać im rozwią-
zywać ich problemy, poznawać ich psychikę i  mechani-
zmy zachowań. Chcesz rozwijać swoje umiejętności inter-
personalne i poznać budowę człowieka i funkcjonowanie 
społeczeństwa to wybierz ten profil.. Przedmiot uzupeł-
niający z elementami dietetyki, edukacji zdrowotnej, psy-
chologii sportu. Dodatkowe zajęcia sportowe z siatkówki, 
koszykówki, aerobiku i tańca

ROZSZERZENIA:
język polski, język angielski, biologia lub wiedza o społe-
czeństwie

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, matematyka, biologia, język angielski

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
•	 Akademia Wychowania Fizycznego w  Białej Podla-

skiej 

•	 Ośrodek Sportu i Rekreacji ,,TOMASOVIA” - wykorzy-
stania bazy sportowej szkoły i klubu sportowego 

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
pedagogika, psychologia, socjologia i  nauki społeczne, 
wychowanie fizyczne,  pielęgniarstwo, fizykoterapia,  ra-
townictwo medyczne, logopedia, terapia pedagogiczna, 
kryminologia, psychologia sądowa i  resocjalizacja, co-
aching, HR, doradztwo zawodowe.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Zatrudnienie w branżach: oświata, sport, służba zdrowia, 
służby mundurowe, sądownictwo, psycholog, trener per-
sonalny, fizjoterapeuta, pielęgniarka/pielęgniarz, kosme-
tolog, ratownik medyczny

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, matematyka, historia, wiedza 
o społeczeństwie lub język obcy

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Uniwersytet Marii Curie – Skłodowskiej w  Lublinie 
(Wydział Humanistyczny) - wyjazdy na wykłady i sympozja

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Prawo, administracja, dziennikarstwo, lingwistyka, 
psychologia, filologia, bezpieczeństwo publiczne, 
pedagogika, kulturoznawstwo, coaching, archeologia, 
historia, edytorstwo, filozofia, historia sztuki, 
kognitywistyka, politologia, kryminologia, 

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Zatrudnienie w sądownictwie, w instytucjach państwowych 
i samorządowych, mediach i wydawnicrwach:
•	 prawnik, 
•	 radca prawny
•	 adwokat
•	 sędzia, 
•	 prokurator
•	 dziennikarz
•	 pracownik administracyjny, 
•	 twórca treści PR oraz portali społecznościowych,
•	 korektor, 
•	 redaktor,
•	 copywriter

EUROPEJSKO - EKONOMICZNA

PSYCHOLOGICZNO - PRAWNA
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II LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 
IM. GEN. WŁADYSŁAWA SIKORSKIEGO W TOMASZOWIE LUBELSKIM

KLIMAT I HISTORIA
Zabytkowe mury, nowoczesny vibe.

Nasza siedziba to klimatyczny budynek z 1925 roku, 
ale w środku tętni życie XXI wieku. 

Bezpieczna przystań: Atmosfera, w której po prostu 
chce się być.

Szkoła Myślenia Pozytywnego: Dbamy o Twój dobro-
stan i zdrowie psychiczne.

AKCJA I PASJA
Nie samą nauką żyje uczeń.

Jeśli rozpiera Cię energia, trafiłeś idealnie. Jesteśmy 
w TOP 3 najbardziej usportowionych szkół w całym 
województwie lubelskim!

Uczniowie naszej szkoły zajęli 3 miejsce we Współza-
wodnictwie Sportowym Szkół Województwa 
Lubelskiego za rok szkolny 2024/2025.

Centrum Sportu i Rekreacji: Profesjonalna baza, 
o której inni mogą tylko pomarzyć.

•	 Strzelnica wirtualna: Trenuj celność w nowocze-
snym wydaniu.

•	 Mundury w akcji: Klasy wojskowe (OPW) 
z poligonami i obozami szkoleniowymi.

•	 Innowacje: Jesteśmy „Innowacyjną Szkołą 

Google” – technologia pomaga nam się uczyć, 
a nie przeszkadza.

ŚWIAT BEZ GRANIC
Tomaszów to tylko początek. Z nami zwiedzisz Europę 
i zbudujesz sieć kontaktów, która zostanie na lata.

•	 Travel & Learn: Berlin, Wiedeń, Bratysława, 
Budapeszt – to nasze stałe punkty na mapie.

•	 Projekty i wymiany międzynarodowe: „Building 
Bridges” (z młodzieżą z Niemiec, Mołdawii 
i Ukrainy) – ucz się języka w praktyce, nie z pod-
ręcznika.

•	 Pomaganie mamy w DNA: Samorząd, który re-
alnie działa (Szlachetna Paczka, Komórkomania, 
wolontariat rówieśniczy).

•	 Nauka przez doświadczenie: Pokazy chemiczne 
i biologiczne na UMCS – zobacz naukę na żywo.

Dane kontaktowe:
II Liceum Ogólnokształcące im. gen. Władysława 
Sikorskiego
ul. Żwirki i Wigury 3
22-600 Tomaszów Lubelski
tel. 84 664 20 01
adres e-mail: sekretariat@2lo-sikorski.pl
https://www.2lo-sikorski.pl/

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Kręcą Cię technologie i  logika? Tu nauczysz się myśleć 
jak inżynier. Programowanie, robotyka i cyberbezpieczeń-
stwo to Twój nowy język. 

ROZSZERZENIA:
matematyka, informatyka, fizyka

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Podkarpackie Centrum Nauki Łukasiewicz oraz uczelnie 
techniczne.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
informatyka, AI, automatyka, finanse, lotnictwo, 
geodezja.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 firmy IT, 
•	 programista,
•	 informatyk,
•	 nauczyciel
•	 inżynier oprogramowania.

KLASA MATEMATYCZNO-INFORMATYCZNA 
(ARCHITEKCI NOWOCZESNOŚCI)
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Twoją bronią jest słowo? Rozwiń talenty pisarskie, reto-
ryczne i kreatywne. Poznaj tajniki prawa i dziennikarstwa 
pod okiem ekspertów.

ROZSZERZENIA:
j. polski, historia, WOS

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, historia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
UMCS (Wydział Politologii i Dziennikarstwa) – warsztaty 
dziennikarskie i prawne.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
prawo, administracja, psychologia, design, aktorstwo, 
marketing.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 kancelarie prawne,
•	 redakcje, 
•	 agencje reklamowe,
•	 administracja publiczna.

KLASA HUMANISTYCZNA 
(TWÓRCY KULTURY I PRAWA)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Chcesz ratować życie lub odkrywać sekrety genety-
ki? Wejdź do świata mikroskopów i  eksperymentów. 
Poznasz chemię w praktyce i zrozumiesz, jak działa ludzki 
organizm.

ROZSZERZENIA:
biologia, chemia

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, biologia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
UMCS Lublin, Sanepid, Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
medycyna, farmacja, weterynaria, dietetyka, kosmetolo-
gia fizjoterapia.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 szpitale,
•	 kliniki,
•	 laboratoria, 
•	 apteki, 
•	 gabinety odnowy biologicznej.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Marzysz o  karierze bez granic? Tu opanujesz angielski, 
niemiecki i hiszpański na poziomie, który otworzy Ci każ-
de drzwi. Nauczysz się dyplomacji i zrozumiesz mechani-
zmy Europy

ROZSZERZENIA:
geografia, WOS, j. angielski

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, geografia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
UMCS (Wydział Politologii i  Dziennikarstwa), wymiany 
młodzieżowe z Niemcami.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
filologia, lingwistyka, stosunki międzynarodowe, 
turystyka, zarządzanie.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 media, 
•	 biura tłumaczeń,
•	 branża turystyczna,
•	 korporacje międzynarodowe.

KLASA BIOLOGICZNO-CHEMICZNA 
(LIDERZY MEDYCYNY)

KLASA EUROPEJSKO-LINGWISTYCZNA 
(OBYWATELE ŚWIATA)
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Fascynuje Cię ludzka psychika? Nauczysz się skutecznej 
komunikacji i empatii. To unikalne połączenie nauk huma-
nistycznych z biologią człowieka.

ROZSZERZENIA:
j. polski, biologia, j. angielski

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, biologia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
MOPS, GOPS, lokalne ośrodki pomocy społecznej i tera-
peutycznej.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
psychologia, pedagogika, resocjalizacja, logopedia, me-
diacje, socjologia.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 szkoły, 
•	 sądy,
•	 poradnie psychologiczne, 
•	 HR, 
•	 ośrodki interwencji.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Adrenalina, dyscyplina i  przygoda. Oprócz nauki 
czekają Cię szkolenia na poligonach, strzelectwo i survi-
val. Przygotuj się do służby w elicie.

ROZSZERZENIA:
j. angielski, historia, geografia

dodatkowy przedmiot: język hiszpański

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
j. polski, matematyka, historia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
III Zamojski Batalion Zmechanizowany, Jednost-
ka Strzelecka 2019 im. Gen. Piskora ZS „Strzelec” 
OSW w  Tomaszowie Lubelskim, Wojskowe Centrum 
Rekrutacji.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
bezpieczeństwo narodowe, kryminologia, akademie woj-
skowe.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 Wojsko Polskie,
•	 Policja, 
•	 Straż Graniczna,
•	 Straż Pożarna.

KLASA PSYCHOLOGICZNA 
(EKSPERCI RELACJI)

ODZIAŁ PRZYGOTOWANIA WOJSKOWEGO 
(LUDZIE AKCJI)
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ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO – ZAWODOWYCH 
IM. MACIEJA RATAJA W TOMASZOWIE LUBELSKIM

Zespół Szkół Techniczno – Zawodowych im. Macie-
ja Rataja w  Tomaszowie Lub. jest ponadpodstawową 
szkołą zawodową. W  skład Zespołu wchodzi Techni-
kum Nr 1., Branżowa Szkoła I stopnia Nr 1, oraz Bran-
żowa Szkoła II stopnia. Szkoła kształci uczniów techni-
kum w  sześciu zawodach, uczniów Branżowej szkoły 
I  stopnia w  czterech zawodach i  Branżowej szkoły II 
stopnia w dwóch zawodach. Placówka posiada bardzo 
dobrą bazę dydaktyczną, doskonale wyposażone pra-
cownie zawodowe oraz profesjonalną kadrę pedago-
giczną. Bazę szkoły stanowią pracownie przedmiotowe 
informatyczne (3), pracownie żywienia (5), pracownie 
ekonomiczne (2), pracownia hotelarska, pracownie 

do nauki przedmio-
tów budowlanych (2) 
oraz warsztaty bu-
dowlane. Dzięki tak 
szeroko rozwiniętej 
bazie dydaktycznej 
uczniowie odbywają 
zajęcia praktyczne 
w  szkole. Poza tym 
w  szkole znajdują się 
pracownie językowe, 
biblioteka, czytelnia 
i  centrum multime-
dialne, a także obiek-
ty sportowe (sala 
gimnastyczna i nowe 
boisko) i  strzelnica 
wirtualna. Do dys-
pozycji uczniów 
pozostają gabinety 
medyczny i  stoma-

tologiczny. Integralną częścią szkoły jest Internat oraz 
stołówka szkolna.

Zajęcia lekcyjne w Zespole Szkół Techniczno – Zawo-
dowych odbywają się w pracowniach przedmiotowych 
wyposażonych w  sprzęt najnowszej generacji, pozy-
skany, między innymi, w ramach projektów unijnych.

W bieżącym roku szkolnym realizowane są 2 projekty 
unijne:

•	 Najlepsi na rynku pracy ( w ramach tego projektu 
doposażone są pracownie przedmiotowe, ucznio-
wie uczestniczą w  bezpłatnych kursach i  szkole-
niach zawodowych oraz płatnych, wakacyjnych 
stażach u pracodawców)

•	 Erasmus+ ( w  ramach tego projektu uczniowie 
odbywają praktyki zagraniczne, m.in. w Portugalii, 
Szwecji i Chorwacji i we Włoszech)

Obok projektów „ unijnych” w  szkole realizowane są 
następujące programy:

•	 Program profilaktyczno - edukacyjny: „ Znamię! 
Znam je? – program realizowany jest przez cały 
rok szkolny, w  ramach programu prowadzone 
są lekcje wychowawcze, spotkania z  pielęgniar-
ką szkolną oraz akcja informacyjna na w  postaci 
gazetek szkolnych; programem objęci są wszyscy 
uczniowie szkoły,

•	 Program „ Podstępne WZW, Wybierz życie – 
pierwszy krok” - program realizowany jest przez 
cały rok szkolny, w ramach programu prowadzone 
Są lekcje wychowawcze, spotkania z  pielęgniar-
ką szkolną oraz akcja informacyjna na w  postaci 
gazetek szkolnych; programem objęci są wszyscy 
uczniowie szkoły,
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•	 Program profilaktyczny „ Akcja menstruacja” – 
w ramach projektu szkolne toalety wyposażane są 
w menstruacyjne środki higieniczne; projekt skie-
rowany jest do wszystkich uczennic szkoły,

•	 „Komórkomania”. Szkolna Akcja Dawców Szpiku 
- akcja organizowana jest przy współpracy z Fun-
dacją DKMS, 

•	 Program „Rówieśnicy” - realizowany przez Funda-
cję Dajemy Dzieciom Siłę. To ogólnopolska inicja-
tywa, której celem jest wzmacnianie relacji między 
uczniami, przeciwdziałanie przemocy rówieśni-
czej oraz budowanie kultury empatii i  wsparcia 
wśród młodych ludzi.

W  szkole realizowane są też szkolenia zawodowe dla 
uczniów klas Branżowej szkoły I stopnia, we współpra-
cy z firmami zewnętrznymi.

Ponadto w Zespole Szkół Techniczno – Zawodowych 
im. M. Rataja działa GRUPA WSPARCIA DLA RODZI-
CÓW. W  ramach tej grupy psycholog szkolny, peda-
gog i  pedagog specjalny oferują rodzicom pomoc 
w rozwiązywaniu problemów wychowawczych.

W  szkole działa też Samorząd Szkolny, Szkolne Koło 
Wolontariatu oraz zespół muzyczny

Dane kontaktowe:  
Zespół Szkół Techniczno – Zawodowych im. Macieja 
Rataja  
ul. gen. Hallera 5, 22-600 Tomaszów Lubelski 
tel. 84 665 05 05 
e-mail: szkola@zstz-tl.edu.pl 
https://zstz-tl.edu.pl/
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z  zakresu budownictwa. W  trakcie pięcioletniej nauki 
mogą zdobyć dwie kwalifikacje:

•	 Montaż konstrukcji budowlanych.
•	 Organizacja i kontrola robót budowlanych oraz spo-

rządzanie kosztorysów.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 
a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, SPECBUD, GstarCad, ZWCAD, 
BUDIMEX, Athensoft

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwenci technikum mogą wybrać studia w zakresie:

•	 budownictwa
•	 Budownictwo z wykorzystaniem technologii BIM
•	 architektury 
•	 architektury i urbanistyki
•	 inżynierii 
•	 środowiska
•	 budownictwa hydrotechnicznego
•	 melioracji
•	 konstrukcje budowlane
•	 systemy sterowania inteligentnymi budynkami

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Ukończenie technikum budownictwa pozwala na podję-
cie pracy: 

•	 w przedsiębiorstwach budowlanych,
•	 w wytwórniach prefabrykatów, laboratoriach, 
•	 w państwowym nadzorze budowlanym, 
•	 w administracjach budynków, 
•	 w biurach projektów jako asystent projektanta.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z  zakresu ekonomii. W  trakcie pięcioletniej nauki mogą 
zdobyć dwie kwalifikacje:

•	 Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyj-
nej,

•	 Prowadzenie spraw kadrowo-płacowych i gospodarki 
finansowej jednostek organizacyjnych.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 
a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
język angielski

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Akademia Zamojska, Politechnika Lubelska, ZUS 
Tomaszów Lub., PUP Tomaszów Lub.

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum ekonomicznego może podjąć stu-
dia na kierunkach:
•	 ekonomia, 
•	 informatyka i ekonometria, 
•	 rynki finansowe, - finanse i rachunkowość, 

•	 finanse i inwestycje, 
•	 zarządzanie
•	 analityka biznesu.

Ukończenie studiów z  zakresu ekonomii umożliwi 
wykonywanie zawodów: 

•	 doradca inwestycyjny
•	 bankier
•	 księgowy
•	 urzędnik skarbowy
•	 makler giełdowy
•	 rzeczoznawca majątkowy
•	 pośrednik nieruchomości

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Ukończenie technikum ekonomicznego pozwala na pod-
jęcie pracy:

•	 we wszystkich podmiotach gospodarczych, 
•	 w  komórkach organizacyjnych podmiotów 

gospodarczych, 
•	 w instytucjach finansowo- księgowych, 
•	 w bankach, 
•	 w instytucjach ubezpieczeniowych, 
•	 w biurach maklerskich, 
•	 w  jednostkach budżetowych (urząd gminy, staro-

stwo, urząd miasta, ZUS, KRUS, urząd skarbowy, 
urząd celny

TECHNIK BUDOWNICTWA

TECHNIK EKONOMISTA

TECHNIKUM
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z zakresu hotelarstwa. W trakcie pięcioletniej nauki mogą 
zdobyć dwie kwalifikacje:

•	 Planowanie i realizacja usług w recepcji,

•	 Obsługa gości 

w obiekcie świadczącym usługi hotelarskie.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 

a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
język angielski

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Hotel & Spa Arkadia, B&B HOTEL POLSKA Sp. z o.o

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum może podjąć studia na 
kierunkach: 
•	 zarządzanie w biznesie turystycznym.
•	 management in tourism business.
•	 hotelarstwo
•	 turystyka
•	 turystyka i rekreacja

Może też podjąć pracę jako:
•	 recepcjonista.
•	 pracownik służby pięter.
•	 pracownik ruchomej bazy hotelarskiej: lotniczej, 

morskiej, kolejowej.
•	 pracownik stowarzyszeń i organizacji hotelarskich 
•	 i turystycznych.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Ukończenie technikum hotelarstwa daje kwalifikacje do 
pracy:
•	 w  hotelach, pensjonatach, gościńcach, zajazdach, 

motelach, schroniskach, gospodarstwach agrotury-
stycznych, (wykonywania pracy recepcjonisty, poko-
jowej, kelnera, barmana, do pracy w kuchni i  innych 
prac hotelowych),

•	 w  firmach świadczących usługi związane z  obsługą 
imprez zbiorowych oraz własnej firmie świadczącej 
usługi hotelarskie i turystyczne.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z zakresu informatyki. W trakcie pięcioletniej nauki mogą 
zdobyć dwie kwalifikacje:

•	 Administracja i  eksploatacja systemów komputero-
wych, urządzeń peryferyjnych i lokalnych sieci kom-
puterowych,

•	 Tworzenie i  administrowanie stronami i  aplikacjami 
internetowymi oraz bazami danych.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 
a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Wydział Elektrotechniki i  Informatyki Politechniki Lubel-
skiej

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum może podjąć studia:
•	 informatyka
•	 informatyczne techniki zarządzania
•	 informatyka gier komputerowych
•	 informatyka medialna 
•	 informatyka społeczna
•	 edukacja techniczno informatyczna
•	 informatyka ekonomiczna
•	 informatyka w biznesie
•	 przemysłowe technologie informatyczne

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Ukończenie technikum informatycznego daje kwalifika-
cje do pracy:
•	 w zakładach pracy wykorzystujących technologie in-

formacyjne,
•	 w  firmach administrujących sieci komputerowe, 

działach obsługi informatycznej dowolnego przed-
siębiorstwa,

•	 punktach serwisowych,
•	 sklepach komputerowych,
Absolwent technikum informatycznego może prowadzić 
własną działalność gospodarczą 
w zakresie podstawowych usług informatycznych.

TECHNIK HOTELARSTWA

TECHNIK INFORMATYK
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z zakresu informatyki i programowania. W trakcie pięcio-
letniej nauki mogą zdobyć dwie kwalifikacje:

•	 Tworzenie i  administrowanie stronami i  aplikacjami 
internetowymi oraz bazami danych.

•	 Projektowanie, programowanie i  testowanie 
aplikacji.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 
a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Wydziałem Elektrotechniki i  Informatyki Politechniki Lu-
belskiej

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum może podjąć studia na kierunkach:
•	 informatyka
•	 programowanie
•	 badanie i projektowanie gier
•	 projektowanie aplikacji mobilnych
•	 zarządzanie IT
•	 inżynieria oprogramowania
•	 programowanie baz danych
•	 analityka IT
•	 cyberbezpieczeństwo

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Po ukończeniu nauki można podjąć pracę w:
•	 działach informatycznych wielu firm,
•	 agencjach reklamowych,
•	 firmach z sektora IT,
•	 start-upach,
•	 firmach tworzących oprogramowanie komputerowe,
•	 sklepach komputerowych,
•	 serwisach komputerowych,
•	 wydawnictwach, i drukarniach
•	 studiach graficznych i dźwiękowych

TECHNIK PROGRAMISTA

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z  zakresu żywienia i  usług gastronomicznych. W  trakcie 
pięcioletniej nauki mogą zdobyć dwie kwalifikacje: 

•	 Sporządzanie potraw i napojów,

•	 Organizacja żywienia i usług gastronomicznych.

Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukoń-
czenia szkoły, po zdaniu matury – świadectwo maturalne, 
a po zdaniu egzaminu potwierdzającego kwalifikacje za-
wodowe – DYPLOM TECHNIKA.

ROZSZERZENIA:
język angielski

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Tabasco, Valentino

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum może podjąć studia na kierunkach:
•	 technologia żywności i żywienie człowieka
•	 żywienie człowieka i dietetyka
•	 technologia i organizacja gastronomii
•	 zarządzanie jakością i analiza żywności
•	 nowoczesna organizacja i zarządzanie w gastronomii

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Po ukończeniu technikum absolwent może podjąć pracę 
w firmach, które świadczą usługi z zakresu:
•	 projektowania i aranżowania wnętrz sal konsumpcyj-

nych,
•	 zarządzania i  finansowania działalności gastrono-

micznej.

TECHNIK ŻYWIENIA I USŁUG GASTRONOMICZNYCH
(Z ELEMENTAMI DIETETYKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie zdobywają teoretyczną i  praktyczną wiedzę 
z  zakresu budowy dróg. W  trakcie pięcioletniej nauki 
mogą zdobyć dwie kwalifikacje

•	 Eksploatacja maszyn i urządzeń do robót ziemnych 

i drogowych

•	 Organizacja robót związanych z budową i utrzyma-
niem dróg i obiektów inżynierskich oraz sporządza-
nie kosztorysów

TECHNIK BUDOWY DRÓG 
(KIERUNEK W TRAKCIE PROCEDURY OTWARCIA)
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczniowie klasy zdobywają wiedzę i umiejętności z zakre-
su:

•	 zasad żywienia człowieka, technologii gastronomicz-
nej,

•	 przygotowania i  wykonania wszelkiego rodzaju po-
traw i napojów,

•	 przechowywania i  magazynowania artykułów spo-
żywczych, surowców, półproduktów i produktów ku-
linarnych,

•	 obsługi urządzeń kuchennych i  gastronomicznych 
oraz innego sprzętu specjalistycznego.

W  trakcie nauki uczeń zdobywa kwalifikację: 
Sporządzanie potraw i napojów.

Po ukończeniu szkoły i  zdaniu egzaminu zewnętrznego 
uczeń otrzymuje DYPLOM potwierdzający kwalifikacje 
zawodowe w zawodzie.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Tabasco, Valentino

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Możliwość kontynuowania nauki w  Branżowej szkole 
II stopnia

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Absolwent klasy znajdzie zatrudnienie:
•	 w podmiotach gospodarczych zajmujących się pro-

wadzeniem działalności gastronomicznej ( restau-
racje, kawiarnie, hotelowe zakłady gastronomiczne, 
bary szybkiej obsługi, pensjonaty, domy wczasowe),

•	 w działach żywienia w szpitalach i sanatoriach,
•	 w stołówkach szkolnych i internatach, prowadzonych 

przez zakłady pracy,
•	 w  przedsiębiorstwach zajmujących się produkcją 

produktów i półproduktów spożywczych,
•	 Uczeń może też założyć własną działalność 

gospodarczą.

KUCHARZ

BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Klasa przygotowuje uczniów do wykonywania wszystkich 
prac związanych z  wykończeniem wnętrz, np. prac pod-
łogowych, tynkarskich, okładzinowych, malarskich, tape-
ciarskich, murarskich, stolarskich, szklarskich).

W trakcie nauki uczeń zdobywa kwalifikację:

•	 Wykonywanie robót montażowych, okładzinowych 
i wykończeniowych.

Po ukończeniu szkoły i  zdaniu egzaminu zewnętrznego 
uczeń otrzymuje DYPLOM potwierdzający kwalifikacje 
zawodowe w zawodzie.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
SŁAWEX, FHU Nice House, GUSTAWSON, Blue Dolphin

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Możliwość kontynuowania nauki w  Branżowej szkole 
II stopnia

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Absolwent klasy znajdzie zatrudnienie:
•	 w małych i średnich firmach budowlanych na stano-

wiskach posadzkarskich, tynkarskich, okładzinowych, 
malarsko-tapeciarskich, murarskich, stolarskich, 
szklarskich,

•	 w  rzemieślniczych warsztatach remontowo-budow-
lanych,

•	 Uczeń może też założyć własną działalność 
gospodarczą.

MONTER ROBÓT WYKOŃCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Przedsiębiorstwo Robót Drogowo – Mostowych Sp. 
z o o w Tomaszowie Lub. 

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent technikum może podjąć studia na kierunkach:
•	 budownictwo
•	 budownictwo drogowe

•	 architektura i urbanistyka 
•	 inżynieria środowiskowa
•	 transport

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Po ukończeniu technikum można pracować jako 
kierownik budowy, specjalista ds. utrzymania infrastruktu-
ry, w administracji państwowej i samorządowej (wydziały 
dróg) lub zostać przedsiębiorcą prowadzącym własną 
firmę budowlaną, zajmując się projektowaniem, nadzoro-
waniem, utrzymaniem infrastruktury i analizą ruchu w fir-
mach budowlanych, biurach projektowych, jednostkach 
administracyjnych.
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Klasa przygotowuje uczniów do wykonywania wszystkich 
prac związanych z:

•	 posługiwaniem się dokumentacją projektową, spe-
cyfikacjami technicznymi 

•	 wykonaniem i odbiorem robót budowlanych, norma-
mi, katalogami oraz instrukcjami dotyczącymi wyko-
nania poszczególnych robót,

•	 posługiwaniem się narzędziami, urządzeniami 
•	 i sprzętem stosowanym w robotach murarskich i tyn-

karskich,
•	 wykonywaniem ściany działowe, stropy, nadproża 

i sklepienia,
•	 osadzaniem stolarki i ślusarki budowlanej,
•	 wykonywaniem tynków zewnętrzne i wewnętrzne,
•	 licowaniem ścian z zastosowaniem różnych materia-

łów,
•	 wykonywaniem przedmiarów i obmiarów robót oraz 

pomiarów inwentaryzacyjnych,
•	 stosowaniem przepisów prawa dotyczących prowa-

dzenia działalności gospodarczej, prawa pracy oraz 
ochrony danych osobowych

W trakcie nauki uczeń zdobywa kwalifikację: Wykonywa-
nie robót murarskich i tynkarskich

Po ukończeniu szkoły i  zdaniu egzaminu zewnętrznego 
uczeń otrzymuje DYPLOM potwierdzający kwalifikacje 
zawodowe w zawodzie.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Możliwość kontynuowania nauki w  Branżowej szkole 
II stopnia

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Absolwent klasy znajdzie zatrudnienie:
•	 przy pracach murarskich, tynkarskich i  pomocni-

czych 
•	 w zakładach budowlanych 
•	 w  rzemieślniczych warsztatach remontowo-budow-

lanych.
•	 Uczeń może też założyć własną działalność 

gospodarczą.

MURARZ - TYNKARZ

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Klasa przygotowuje uczniów do wykonywania wszystkich 
prac związanych z:

•	 wykonywaniem prac instalacyjnych i montażowych,
•	 układaniem, spawaniem i  uszczelnianiem rur 

z uwzględnieniem ich przeznaczenia,
•	 montażem specjalistycznych urządzeń do pomiaru 

ciśnienia, przepływu wody, gazu itd.,
•	 poprawnym odczytywaniem rysunków roboczych,
•	 przeprowadzaniem kontroli szczelności i  drożności 

instalacji,,
•	 montowaniem przewodów kanalizacyjnych,
•	 montowaniem urządzeń sanitarnych,
•	 przeprowadzaniem konserwacji instalacji wodocią-

gowo-kanalizacyjnych,
•	 dokonywanie odbioru technicznego nowo wybudo-

wanych urządzeń wodociągowych 
•	 i kanalizacyjnych.

W trakcie nauki uczeń zdobywa kwalifikację: Wykonywa-
nie robót związanych z budową, montażem i eksploatacją 
sieci oraz instalacji sanitarnych.

Po ukończeniu szkoły i  zdaniu egzaminu zewnętrznego 
uczeń otrzymuje DYPLOM potwierdzający kwalifikacje 
zawodowe w zawodzie.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Możliwość kontynuowania nauki w  Branżowej szkole II 
stopnia

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Absolwent klasy może być zatrudniony:
•	 na stanowiskach montera instalacji sanitarnych 

(wodociągowych i ciepłej wody użytkowej, kanaliza-
cyjnych, grzewczych, wentylacji i  klimatyzacji oraz 
gazowych) w firmach budowlanych i  instalacyjnych, 
warsztatach rzemieślniczych, remontowo-montażo-
wych, administracjach domów mieszkalnych. 

•	 w  firmach, które świadczą usługi montażowe i  de-
montażowe oraz nadzorują eksploatację i konserwu-
ją czynne instalacje sanitarne. Może też prowadzić 
własną firmę instalacyjno-montażową.

•	 Uczeń może też założyć własną działalność gospo-
darczą.

MONTER SIECI I INSTALACJI SANITARNYCH
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Warunkiem nauki w  Branżowej szkole II stopnia jest 
ukończenie Szkoły branżowej I  stopnia. Nauka trwa 
2 lata,

Kształcenie ogólnokształcące realizowane jest w  szko-
le Kształcenie zawodowe realizowane jest na kwalifika-
cyjnych kursach zawodowych( które także odbywają się 
w  szkole), w  wymiarze godzin określonym w  podstawie 
programowej kształcenia w  zawodzie szkolnictwa bran-
żowego,

W  trakcie nauki słuchacze realizują praktyki zawodowe 
w wymiarze 4 tygodni (140godzin) w sposób i czasie usta-
lonym przez dyrektora szkoły.

Uczeń zdobywa kwalifikację: Organizacja żywienia i usług 
gastronomicznych.

Po ukończeniu szkoły uczeń może przystąpić do egzami-
nu maturalnego.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwenci mogą kontynuować naukę w  szkołach 
wyższych lub szkołach policealnych.

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
Absolwent szkoły może podjąć pracę w:
•	 restauracjach, kawiarniach i barach szybkiej obsługi, 

zakładach gastronomicznych, 
•	 pensjonatach, domach wczasowych, 
•	 stołówkach szkolnych, szpitalnych i sanatoryjnych, - 

firmach cateringowych, 
•	 zakładach produkcji produktów i półproduktów spo-

żywczych, 
•	 Absolwent może założyć własną działalność gospo-

darczą w zakresie usług gastronomicznych.

TECHNIK ŻYWIENIA I USŁUG GASTRONOMICZNYCH

BRANŻOWA SZKOŁA II STOPNIA

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Warunkiem nauki w  Branżowej szkole II stopnia jest 
ukończenie Szkoły branżowej I  stopnia. Nauka trwa 
2 lata,

Kształcenie ogólnokształcące realizowane jest w  szkole 
Kształcenie zawodowe realizowane jest na kwalifikacyj-
nych kursach zawodowych( które również odbywają się 
w  szkole), w  wymiarze godzin określonym w  podstawie 
programowej kształcenia w  zawodzie szkolnictwa bran-
żowego,

W  trakcie nauki słuchacze realizują praktyki zawodowe 
w wymiarze 4 tygodni (140godzin) w sposób i czasie usta-
lonym przez dyrektora szkoły.

Uczeń zdobywa kwalifikację: Organizacja, kontrola i spo-
rządzanie kosztorysów robót wykończeniowych w  bu-
downictwie

Po ukończeniu szkoły uczeń może przystąpić do egzami-
nu maturalnego.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
matematyka, język polski, język angielski, informatyka

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
Absolwent szkoły może podjąć pracę w:
•	 przedsiębiorstwach budowlanych;
•	 firmach remontowo-budowlanych;
•	 spółdzielniach i wspólnotach mieszkaniowych;
•	 firmach zarządzających nieruchomościami;
•	 przedsiębiorstwach produkujących materiały do 

wykańczania wnętrz;
•	 firmach kosztorysowych i  nadzorujących roboty 

wykończeniowe.
•	 Absolwent może założyć własną działalność 

gospodarczą 
•	 w zakresie usług budowlanych

TECHNIK ROBÓT WYKOŃCZENIOWYCH
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INTERNAT PRZY TECHNIKUM NR 1 
W ZESPOLE SZKÓŁ TECHNICZNO – ZAWODOWYCH 
IM. MACIEJA RATAJA W TOMASZOWIE LUBELSKIM

Internat jest placówką opiekuńczo – wychowawczą 
przeznaczoną dla uczniów szkół ponadpodstawo-
wych, których organem prowadzącym jest powiat 
tomaszowski.

Internat jest czynny od niedzieli od godziny 15:00 do 
piątku do godziny 18:00

Oferta dla ucznia:

•	 zakwaterowanie w komfortowych pokojach 2, 3 i 4 
osobowych

•	 całodzienne wyżywienie: śniadanie, obiad, kolacja

•	 miejsca do nauki i wypoczynku, możliwość korzy-
stania z siłowni, boiska szkolnego, sali gimnastycz-
nej, świetlicy z TV

•	 możliwość rozwijania zainteresowań i uzdolnień 

•	 zajęcia sportowe, imprezy okolicznościowe, 
dyskoteki, ogniska, konkursy

•	 bardzo dobre warunki sanitarno – higieniczne 

(wyremontowane łazienki, do dyspozycji pralka, 
suszarka bębnowa),

•	 aneks kuchenny z  pełnym wyposażeniem: płyta 
indukcyjna, piekarnik, mikrofala, lodówka, toster, 
opiekacz, czajniki itp.,

•	 nieodpłatny dostęp do Internetu,

•	 stałą, całodobową opiekę sprawowaną przez 
wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną

•	 miła, domowa atmosfera.

Adres: 
ul. gen. J. Hallera 7 
22 – 600 Tomaszów Lubelski
czynny od niedzieli od godziny 15:00 do piątku do 
godziny 18:00
tel. 84 665 04 95 
e-mail: internat@zstz-tl.edu.pl

Jadalnia Świetlica

Siłownia

Pokój mieszkalny

Łazienka Aneks kuchenny
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ZESPÓŁ SZKÓŁ TECHNICZNO-MOTORYZACYJNYCH IM. JAROSŁAWA 
DĄBROWSKIEGO W TOMASZOWIE LUBELSKIM

Nasza szkoła istnieje od 1946 roku, dlatego możemy 
poszczycić się długoletnimi tradycjami dydaktyczno-
-wychowawczymi. 

Realizację  wszystkich działań i  założeń związanych 
z  kształceniem zawodowym umożliwia wykwalifiko-
wana kadra nauczycieli i  odpowiednio przygotowa-
na baza dydaktyczna, a  istotny atut szkoły stanowią 
z pewnością nowoczesne pracownie praktycznej nauki 
zawodu. 

Jesteśmy placówką ukierunkowaną na kształcenie 
zawodowe. W ZSTM od lat kształcą się uczniowie za-
równo w  technikum, jak i  branżowej szkole I  stopnia. 
W obydwu typach szkół oferta edukacyjna jest bardzo 
szeroka. Obecnie młodzież kształci się w  zawodach: 
technik mechanik - specjalizacja obróbka skrawaniem, 
technik pojazdów samochodowych, technik elek-
tryk, technik logistyk, technik mechanizacji rolnictwa 
i  agrotroniki, operator obrabiarek skrawających, me-
chanik pojazdów samochodowych, elektromechanik 
pojazdów samochodowych, kierowca mechanik, fry-
zjer, cukiernik, piekarz, stolarz.

W roku szkolnym 2026-2027 oferujemy nowe kierunki: 
technik robotyk oraz magazynier-logistyk. Absolwenci 
branżowej szkoły I stopnia mogą kontynuować naukę 
w Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych w ZSTM.

Zespół Szkół Techniczno-Motoryzacyjnych stanowią:

•	 Budynek główny z: klasopracowniami ogólno-
kształcącymi, biblioteką, pracowniami kompute-
rowymi, pracowniami elektrycznymi, siłownią, ga-
binetami medycznymi pielęgniarki i stomatologa, 
szatnią,

•	 Infrastruktura sportowa: boisko do piłki nożnej, 
siatkowej, ręcznej, kort tenisowy, bieżnie, sala 
gimnastyczna „Sokolnia”,

•	 Warsztaty szkolne ze: Stacją Kontroli Pojazdów, 
pracowniami diagnostyki i  naprawy pojazdów, 
pracowniami obróbki skrawaniem, pracownią 

ślusarsko-spawalniczą z  symulatorem spawania, 
pracownią programowania i  obsługi obrabiarek 
sterowanych numerycznie.

W  celu kształtowania umiejętności niezbędnych do 
wykonywania zawodu oraz bardzo dobrego przygoto-
wania absolwentów do podjęcia pracy 

w  przedsiębiorstwach branży produkcyjnej, klasy 
kształcące uczniów w  zawodach: technik mechanik 
- specjalizacja obróbka skrawaniem i  operator obra-
biarek skrawających, zostały objęte patronatem firmy  
Roztocze Z.U.P. Roman Rak. Technik elektryk realizuje 
zadania w  ramach umowy o  współpracy z  PGE Dys-
trybucja S.A. Oddział Zamość oraz TermoSystemy Sp. 
z o.o.

Jedną z  niewątpliwych korzyści funkcjonowania klas 
patronackich jest wsparcie finansowe, którego efek-
tem są stypendia motywacyjne. Stypendium jest szan-
są dostrzeżenia i docenienia uczniów, którzy osiągają 
wysokie wyniki w  nauce zawodu, a  trzeba pamiętać, 
że niejednokrotnie ogólne stypendia nie uwzględniają 
tej grupy młodzieży. Stypendium Dobry start ufundo-
wane przez Fundację Parasol Roztocza przyczynia się 
do likwidacji barier i wyrównywania szans. Współpraca 
z  pracodawcami polega również na współorganizo-
waniu zajęć praktycznych, miesięcznych praktyk za-
wodowych oraz wycieczek dydaktycznych. Wycieczki 
edukacyjne stanowią okazję poznania najnowszych 
technologii w  poszczególnych branżach, pokazują 
perspektywy rozwoju zawodowego. Uczniowie biorą 
udział w  cyklicznie organizowanych targach branżo-
wych, są to m.in.: Międzynarodowe Targi Poznańskie,  
Międzynarodowe Targi Transportu Spedycji i Logisty-
ki,  Międzynarodowe Targi Innowacyjnych Rozwiązań 
Przemysłowych, Poznań Motor Show, Targach Energe-
tycznych Energetics.

Odpowiadając na oczekiwania rynku pracy i  potrze-
by naszej młodzieży w  szkole wdrażane są projekty 
finansowane z  Europejskiego Funduszu Społeczne-
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go. Szkoła nieustannie się rozwija, dba o  pozyskiwa-
nie funduszy, angażuje w  nowe projekty. W  Zespole 
Szkół Techniczno-Motoryzacyjnych realizowane były 
projekty: Pierwsze kroki w  zawodzie, Kompetencje 
w  zawodzie drogą do kariery, Atrakcyjne kształcenie 
zawodowe w Tomaszowie Lubelskim. Obecnie prowa-
dzony jest projekt Najlepsi na rynku pracy. Dzięki nim 
młodzież może skorzystać z   bardzo szerokiej oferty 
bezpłatnych szkoleń m.in.:

•	 Operator koparko-ładowarki

•	 Obsługa ładowarek teleskopowych

•	 Kurs spawacz (metodą MIG, MAG, TIG)

•	 Prawo jazdy kat. T i B

•	 Programowanie i obsługiwanie wydruku 3D,

•	 Podstawy techniki światłowodowej.

W  ramach uatrakcyjnienia procesu kształcenia, 
wzmacniania kompetencji i zwiększenia mobilności za-
wodowej w szkole od 2017 r. realizowany jest program 
ERASMUS+. W  roku szkolnym 2024-2025 w  ramach 
projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów 
i  absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 
uczniowie, kształcący się w  zawodach: technik pojaz-
dów samochodowych, technik mechanik oraz technik 
logistyk mają szansę odbycia praktyk zagranicznych 
we Włoszech. Udział w takiej praktyce niesie dla ucznia 
wiele korzyści. Nie tylko daje szansę na podniesienie 
poziomu umiejętności językowych, ale również zwięk-
sza praktyczne umiejętności zawodowe uczestników 
i  wpływa na podniesienie ich atrakcyjności na rynku 
pracy. 

Finałowe miejsca naszych uczniów w  ogólnopolskich 
konkursach i  olimpiadach zawodowych wpływają na 
kreowanie pozytywnego wizerunku szkoły w środowi-
sku lokalnym i na atrakcyjność oferty skierowanej do 
młodzieży. Wśród nich warto wymienić czołowe miej-
sca w   Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Samochodo-
wej, Olimpiadzie Techniki Samochodowej, Ogólnopol-
skich Mistrzostwach Mechaników oraz Ogólnopolskiej 
Olimpiadzie Zawodowej „Rok przed dyplomem”. 

Uczniowie Zespołu Szkół Techniczno-Motoryzacyj-
nych realizują się na wielu płaszczyznach i  w  wielu 
dziedzinach. Kadra nauczycieli rozwija w młodzieży nie 
tylko talenty techniczne, ale również sportowe i arty-
styczne. Co roku odbywa się szkolny „Festiwal talen-
tów”, który stanowi dla uczniów i  nauczycieli szansę 
zaprezentowania swoich zainteresowań, pasji i  jest 
doskonałą okazją do integracji. Uzdolniona artystycz-
nie młodzież organizuje koncerty i akademie szkolne, 
zadziwiając wszystkich wysokim poziomem wykonania 
czy aranżacją.  W szkole można rozwijać pasje sportowe 

jak i wspierać sportowców, działając prężnie w Klubie 
Kibica. Uczniowie wykazujący się inicjatywą społecz-
ną mogą realizować się w Samorządzie Uczniowskim, 
a  wykazujący się dużą empatią chętnie włączają się 
w akcje charytatywne i działalność pozaszkolną. 

Aby zachęcić młodzież szkół podstawowych do wybo-
ru ścieżki kształcenia zawodowego, ZSTM organizuje 
od 2016 roku Turniej Techniczno – Motoryzacyjny dla 
uczniów klas ósmych z terenu powiatu tomaszowskie-
go.

Podsumowując: kształcąc się zawodowo w technikum 
i  w  branżowej szkole I  stopnia uczeń: zdobywa kon-
kretny zawód jakiego poszukują pracodawcy, staje się 
konkurencyjny w  stosunku do innych absolwentów 
szkół średnich, będzie przygotowany do zakładania 
i  prowadzenia małych firm usługowych, np. warszta-
tu samochodowego czy zakładu instalatorstwa elek-
trycznego, połączy wiedzę teoretyczną z  praktyczną, 
w  trakcie praktycznej nauki zawodu nawiąże kontakt 
z  przyszłym pracodawcą, co zwiększa Jego szanse na 
zatrudnienie.

Wybierając naszą szkołę uczeń decyduje się na:

•	 Wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną,

•	 Nowoczesną bazę dydaktyczną,

•	 Współpracę z  przedsiębiorstwami i  pracodawca-
mi,

•	 Klasy patronackie objęte stypendiami motywacyj-
nymi,

•	 Atrakcyjne praktyki i staże zawodowe,

•	 Praktyki zagraniczne (Grecja, Włochy),

•	 Wycieczki dydaktyczne i krajoznawcze,

•	 Bezpłatne kursy: nauki jazdy na prawo jazdy kat. 
B oraz T, projektowania komputerowego CAD, 
operatorów wózków widłowych, operatorów 
koparko-ładowarek, obsługi ładowarek teleskopo-
wych i innych,

Wszyscy zainteresowani wyborem szkoły ponadpod-
stawowej powinni pamiętać o tym, że kształcenie za-
wodowe może być początkiem kariery, ale może rów-
nież stanowić początek drogi do zdobycia wyższego 
wykształcenia.  

Dane kontaktowe:  
Zespół Szkół Techniczno-Motoryzacyjnych 
im. Jarosława Dąbrowskiego 
ul. Żwirki i Wigury 7 
22-600 Tomaszów Lubelski 
tel. 84 665 90 15 
e-mail: sekretariat@zstm.edu.pl 
https://zstm.edu.pl/
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie technik pojaz-
dów samochodowych będzie przygotowany do wykony-
wania następujących zadań zawodowych: organizowania 
procesów obsługi i  naprawy pojazdów samochodowych; 
dokonywania oceny stanu technicznego pojazdów samo-
chodowych i  ich zespołów; ustalania przyczyn niespraw-
ności pojazdów samochodowych oraz sposobów ich 
usuwania; wykonywania napraw pojazdów samochodo-
wych; weryfikowania części samochodowych i materiałów 
eksploatacyjnych; kontrolowania jakości wykonywanych 
napraw; wykonywania operacji związanych z eksploatacją 
pojazdów samochodowych; prowadzenia dokumentacji 
związanej z obsługą i naprawą pojazdów samochodowych; 
sprzedaży pojazdów samochodowych oraz artykułów mo-
toryzacyjnych W  ramach nauki uczeń za darmo nabywa 
umiejętności niezbędne do uzyskania prawa jazdy kat. B.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, Grupa „Oskar” Lesław Kapka, Inter 
Auto Tomasz Bucior, F.H.U. AUTO Andrzej Chmielewski, 
„Transexpres” Mariusz Szczepaniuk

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 mechanika i budowa maszyn 
•	 inżynieria pojazdów
•	 transport
•	 mechatronika Elektromobilność

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w stacjach obsługi pojazdów samochodowych;
•	 zakładach produkcyjnych i  naprawczych pojazdów 

samochodowych;
•	 stacjach kontroli pojazdów;
•	 salonach sprzedaży pojazdów samochodowych;
•	 przedsiębiorstwach transportu samochodowego;
•	 instytucjach zajmujących się obrotem pojazdami sa-

mochodowymi i ich częściami

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w zawodzie technik logistyk 
będzie przygotowany do wykonywania następujących za-
dań zawodowych: przygotowywania procesu logistyczne-
go wraz ze sporządzaniem dokumentów logistycznych, 
ustalania należności za usługi logistyczne, przygotowywa-
nia taryf przewozowych i spedycyjnych, prowadzenia roz-
liczeń i rachunków ze spedytorami, przygotowywania do-
kumentów związanych z ubezpieczeniem towarów i osób, 
zarządzania zapasami i tworzenie planów dostaw, dobie-
rania środków transportu i  urządzeń przeładunkowych, 
dokonywania wymiany dokumentów drogą elektroniczną 
i  udostępnianie informacji w  sieci teletransmisji danych, 
znakowania i  identyfikowania towarów w  wymianie han-
dlowej, gospodarowania opakowaniami, obsługiwania 
zintegrowanych systemów informatycznych w  logistyce, 
organizowania recyklingu odpadów.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, geografia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, Grupa „Oskar” Lesław Kapka, RST 
Roztocze Roman Rak

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 logistyka
•	 transport
•	 spedycja

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  dziale logistyki przedsiębiorstw przemysłowych, 

handlowych, usługowych i  transportowo-spedycyj-
nych,

•	 w  jednostkach samorządu terytorialnego, na sta-
nowiskach specjalisty do spraw: sprzedaży i  pro-
gnozowania popytu, planowania zakupu, logisty-
ki miejskich usług infrastrukturalnych, systemów 
informacyjnych wspomagających dystrybucję, 
gospodarki odpadami, planowania produkcji 
i zapasów, transportu wewnętrznego

TECHNIK POJAZDÓW SAMOCHODOWYCH
(5 LAT NAUKI)

TECHNIK LOGISTYK (5 LAT NAUKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w zawodzie technik mecha-
nik będzie przygotowany do wykonywania następujących 
zadań zawodowych: organizowania i  nadzorowania pro-
dukcji, montażu, naprawy i  konserwacji maszyn i  urzą-

dzeń produkowanych we wszystkich rodzajach przemy-
słu, opracowywania dokumentacji techniczno-ruchowej 
produkcji maszyn i urządzeń, projektowania i opracowy-
wania procesów technologicznych produkcji części ma-
szyn i urządzeń oraz montażu i demontażu podzespołów 
i  zespołów, obsługiwania maszyn i  urządzeń, dobierania 

TECHNIK MECHANIK CNC (5 LAT NAUKI)
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technologii naprawy maszyn i  urządzeń ogólnego prze-
znaczenia, przeprowadzania konserwacji oraz regulacji 
maszyn i urządzeń w czasie pracy i po naprawach, prze-
prowadzania rozliczeń kosztów i czasu naprawy.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, RST Roztocze i WSK Roman Rak

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Robotyzacja procesów wytwórczych
•	 Zarządzanie i inżynieria produkcji
•	 Inteligentne systemy i technologie produkcji
•	 Zarządzanie i inżynieria produkcji
•	 Automatyka i robotyka
•	 Inżynieria materiałowa i mechaniczna

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  przedsiębiorstwach produkcyjnych, wykorzystu-

jących obróbkę skrawaniem, zajmujących się wy-
twarzaniem i  eksploatacją maszyn i  urządzeń me-
chanicznych, maszyn budowlanych, samochodów 
i ciągników,

•	 zakładach budowy i eksploatacji taboru kolejowego, 
budowy silników parowych, spalinowych i  turbino-
wych, napędów hydraulicznych, wyposażenia samo-
lotów i śmigłowców itp.

•	 wszystkich zakładach przemysłu metalowego 
w  działach produkcyjnych (przy obsłudze obrabia-
rek konwencjonalnych i  nowoczesnych obrabiarek 
sterowanych numerycznie), naprawczych, w  narzę-
dziowniach, prototypowniach itp., a  także w  innych 
zakładach przemysłowych, mechanicznych zakła-
dach usługowych i rzemiośle.

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie technik elek-
tryk będzie przygotowany do wykonywania następują-
cych zadań zawodowych: posługiwania się dokumentacją 
techniczną instalacji, maszyn i  urządzeń elektrycznych, 
wykonywania instalacji elektrycznych, montowania ukła-
dów elektrycznych na podstawie dokumentacji technicz-
nej, dobierania, użytkowania, instalowania i obsługiwania 
maszyn i urządzeń elektrycznych oraz aparatury sterują-
cej i pomiarowej. posługiwania się komputerowym opro-
gramowaniem narzędziowym i  użytkowym w  zakresie 
niezbędnym do wykonywanej pracy, instalowania i  ob-
sługiwania układów energoelektronicznych, dobierania 
zabezpieczeń urządzeń elektrycznych przed skutkami 
zwarć, przeciążeń i przepięć, wykonywania badań odbior-
czych i eksploatacyjnych urządzeń elektrycznych, diagno-
zowania stanu technicznego elementów, układów i urzą-
dzeń elektrycznych, lokalizowania i  usuwania uszkodzeń 
w instalacjach, układach i urządzeniach elektronicznych.

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, PGE Dystrybucja S.A. Oddział Za-
mość 

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 elektrotechnika Energetyka Inżynieria odnawialnych 

źródeł energii,
•	 mechatronika
•	 elektromobilność
•	 elektronika i telekomunikacja
•	 elektrotechnika
•	 informatyka

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  zakładach energetycznych, elektrowniach 

i sieciach elektroenergetyczne,
•	 zakładach gospodarki komunalnej, przedsiębior-

stwach produkujących i  eksploatujących maszyny 
oraz urządzenia elektroenergetyczne,

•	 zakładach usługowych naprawiających maszyny 
elektryczne, urządzenia elektroenergetyczne oraz 
sprzęt elektryczny powszechnego użytku (w tym za-
kładach rzemieślniczych), biurach projektowych,

•	 placówkach zajmujących się dystrybucją maszyn 
i urządzeń elektroenergetycznych

TECHNIK ELEKTRYK CNC (5 LAT NAUKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie technik robo-
tyk będzie przygotowany do wykonywania następujących 
zadań zawodowych: wykonywania montażu urządzeń 
i systemów robotyki, uruchamiania urządzeń i systemów 
robotyki, obsługi urządzeń i  systemów robotyki, progra-
mowania urządzeń i  systemów robotyki, eksploatowania 

urządzeń i  systemów robotyki, diagnozowania i  konser-
wacji urządzeń i systemów robotyki

ROZSZERZENIA:
matematyka

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

TECHNIK ROBOTYK (5 LAT NAUKI)
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w zawodzie mechanik pojaz-
dów samochodowych będzie przygotowany do wykony-
wania następujących zadań zawodowych: oceniania sta-
nu technicznego pojazdów i zespołów z wykorzystaniem 
metod diagnostyki samochodowej (w tym diagnozowania 
wspomaganego komputerem), stosowania w  procesie 
naprawy podstawowych metody regeneracji części, ob-
sługiwania typowych urządzeń diagnostycznych i  obsłu-
gowo – naprawczych, posługiwania się dokumentacją 
eksploatacyjną samochodu, kierowania pojazdami samo-
chodowymi w zakresie kategorii B, kalkulowania kosztów 
typowych usług motoryzacyjnych. W ramach nauki uczeń 
za darmo nabywa umiejętności niezbędne do uzyskania 
prawa jazdy kat. B.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Grupa „Oskar” Lesław Kapka, Inter Auto To-
masz Bucior, F.H.U. AUTO Andrzej Chmielewski, 
„Transexpres” Mariusz Szcepaniuk

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  stacjach obsługi i  stacjach kontroli pojazdów sa-

mochodowych; autoryzowanych stacjach obsługi 
samochodów;

•	 zakładach, w  których są produkowane pojaz-
dy samochodowe oraz ich części zamienne (ob-
wody i  układy elektryczne oraz elektroniczne); 
placówkach handlowych.

MECHANIK POJAZDÓW SAMOCHODOWYCH (3 LAT NAUKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie elektromecha-
nik pojazdów samochodowych będzie przygotowany do 
wykonywania następujących zadań zawodowych: spraw-
dzania stanu technicznego zespołów i elementów instala-
cji elektrycznej pojazdów samochodowych; lokalizowania 
i usuwania uszkodzeń w  instalacji elektrycznej pojazdów 
samochodowych; wykonywania montażu i demontażu in-
stalacji oraz urządzeń elektrycznych i elementów układów 
elektronicznych w pojazdach samochodowych; przepro-
wadzania konserwacji i przeglądów okresowych zespołów 
i elementów wyposażenia elektrycznego i elektroniczne-
go pojazdów samochodowych; sprawdzania stanu tech-
nicznego, lokalizowania i usuwania uszkodzeń w układach 
elektronicznych pojazdów samochodowych z  wykorzy-
staniem komputerowych; urządzeń diagnostycznych. 
W  ramach nauki uczeń za darmo nabywa umiejętności 
niezbędne do uzyskania prawa jazdy kat. B.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Grupa „Oskar” Lesław Kapka, Inter Auto To-
masz Bucior, F.H.U. AUTO Andrzej Chmielewski, 
„Transexpres” Mariusz Szcepaniuk

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w zakładach naprawy pojazdów samochodowych;
•	 stacjach obsługi i stacjach kontroli pojazdów samo-

chodowych; autoryzowanych stacjach obsługi samo-
chodów;

•	 zakładach, w których są produkowane pojazdy samo-
chodowe oraz ich części zamienne (obwody i układy 
elektryczne oraz elektroniczne); placówkach handlo-
wych.

ELEKTROMECHANIK POJAZDÓW SAMOCHODOWYCH
(3 LAT NAUKI)

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Politechnika Lubelska, RST Roztocze i WSK Roman Rak

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Robotyzacja procesów wytwórczych
•	 Mechatronika
•	 Inteligentne systemy i technologie produkcji
•	 Zarządzanie i inżynieria produkcji
•	 Automatyka i robotyka

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w firmach zajmujących się produkcją i serwisem ro-

botów przemysłowych,
•	 w zakładach przemysłowych stosujących systemy au-

tomatyzacji i robotyzacji,
•	 w działach utrzymania ruchu, a także w centrach ba-

dawczo-rozwojowych i firmach integrujących syste-
my robotyki.
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie kierowca me-
chanik powinien być przygotowany do wykonywania na-
stępujących zadań zawodowych: prowadzenia pojazdów 
samochodowych, kategoria prawa jazdy B i C; wykonywa-
nia prac związanych z przewozem drogowym rzeczy; pro-
wadzenia dokumentacji dotyczącej przewozu drogowego 
rzeczy; wykonywania prac związanych z obsługą środków 
transportu drogowego; oceniania stanu technicznego 
oraz naprawy środków transportu drogowego. W ramach 
nauki uczeń za darmo nabywa umiejętności niezbędne do 
uzyskania prawa jazdy kat. B. i wstępnej kategorii C.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, geografia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Grupa „Oskar” Lesław Kapka, Inter Auto To-
masz Bucior, F.H.U. AUTO Andrzej Chmielewski, 
„Transexpres” Mariusz Szcepaniuk 

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w przedsiębiorstwach przemysłu motoryzacyjnego,
•	 przedsiębiorstwach przewozowych,
•	 przedsiębiorstwach obsługowo-naprawczych branży 

motoryzacyjnej,
•	 warsztatach samochodowych, sklepach i  magazy-

nach motoryzacyjnych,
•	 firmach transportowych i innych działach gospodarki 

wykorzystujących pojazdy samochodowe,

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w  zawodzie operator ob-
rabiarek skrawających będzie przygotowany do wyko-
nywania następujących zadań zawodowych: określania 
kolejności operacji i zabiegów typowych procesów tech-
nologicznych obróbki skrawaniem, dobierania narzę-
dzi skrawających do wykonywania określonych operacji 
technologicznych na tokarkach, frezarkach, wiertarkach, 
szlifierkach i  wytaczarkach, dobierania oprzyrządowania 
technologicznego obrabiarek skrawających, toczenia, 
frezowania, wiercenia, szlifowania, wytaczania w zakresie 
podstawowych operacji obróbki skrawaniem, wykorzysty-
wania technik komputerowych w praktyce warsztatowej, 
posługiwania się programami obróbki przedmiotów na 
obrabiarkach sterowanych numerycznie (CNC), dobiera-
nia niezbędnych narzędzi i przyrządów pomiarowo – kon-
trolnych.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, fizyka

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
RST Roztocze i WSK Roman Rak

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  zakładach naprawy pojazdów samochodowych; 

przedsiębiorstwach produkcyjnych, wykorzystu-
jących obróbkę skrawaniem, zajmujących się wy-
twarzaniem i  eksploatacją maszyn i  urządzeń me-
chanicznych, maszyn budowlanych, samochodów 
i ciągników,

•	 wszystkich zakładach przemysłu metalowego przy 
obsłudze obrabiarek konwencjonalnych i  nowocze-
snych obrabiarek sterowanych numerycznie).

KIEROWCA MECHANIK (3 LAT NAUKI)

OPERATOR OBRABIAREK SKRAWAJĄCYCH (CNC) (3 LAT NAUKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Absolwent szkoły kształcącej w zawodzie magazynier-lo-
gistyk będzie przygotowany do wykonywania następu-
jących zadań zawodowych: przyjmowania do magazynu 
materiałów do produkcji i wyrobów gotowych, zapewnie-
nie odpowiednich warunków przechowywania i wydawa-
niem środków i  materiałów, prowadzenie odpowiedniej 
dokumentacji, udział w inwentaryzacji, planowanie, orga-
nizowanie, kierowanie i kontrolowanie sprawnego i efek-
tywnego przepływu surowców, obsługiwanie zamówienia.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski, matematyka, geografia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
Grupa „Oskar” Lesław Kapka, RST Roztocze Roman Rak

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 w  przedsiębiorstwie produkcyjnym, handlowym, 

logistycznym, transportowym, rolniczym, ogrodni-
czym, sadowniczym, wszędzie tam, gdzie jest prowa-
dzona gospodarka magazynowa, 

•	 w firmach kurierskich, na poczcie, lotnisku, 
•	 w magazynach portowych, w firmach usługowych. 

MAGAZYNIER-LOGISTYK (3 LAT NAUKI)
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OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Uczeń samodzielnie wybiera interesujący go zawód. 
Przed złożeniem dokumentów, uczeń zobowiązany jest 
samodzielnie postarać się o możliwość odbycia praktycz-
nej nauki zawodu u pracodawcy. Uczniowie w naszej szko-
le zdobywają wiedzę z przedmiotów ogólnokształcących. 
Wiedzę z zakresu zawodu zdobywają na kursach dokształ-
cających organizowanych przez ośrodki dokształcania 
zawodowego, zaś praktyczną naukę zawodu zdobywają 
u swojego pracodawcy, z którym podpisują umowę o pra-
cę. Młodociani pracownicy mają pewne prawa i objęci są 
kodeksem pracy. Czas nauki wlicza się im do stażu pracy, 
a za praktykę otrzymują wynagrodzenie.

PRZEDMIOTY PUNKTOWANE PRZY REKRUTACJI:
język polski, język angielski matematyka, geografia

WSPÓŁPRACA Z UCZELNIAMI/INSTYTUCJAMI/
PRACODAWCAMI:
•	 Zakład stolarski Czesław Mazur, UHP. Tadeusz 

Palak – piekarnia, 

•	 Cukiernia „Ambrozja” Mariusz Altmajer,

•	 Ciastkarnia Paluszyński,

•	 „Krawpak” Stanisław Krawczyk,

•	 Resto&Pizza Valentino,

•	 Tabasco,

•	 Zakłady fryzjerskie: „Afro”, „Joanna”, „Metamorfoza”,

KIERUNKI STUDIÓW/ZAWODY:
•	 Liceum ogólnokształcące dla Dorosłych (3 lata nauki 

– od klasy II)

MOŻLIWOŚĆ ZATRUDNIENIA:
•	 W  zależności od wybranego zawodu np.: w  salonie 

fryzjerskim, w  cukierni, w  piekarni, w  restauracjach 
i  stołówkach (w gastronomii), w przedsiębiorstwach 
produkujących meble, w masarni itp.

ODDZIAŁ WIELOZAWODOWY NP.: KUCHARZ, CUKIERNIK, PIE-
KARZ, FRYZJER, STOLARZ, PRZETWÓRCA MIĘSA (3 LAT NAUKI)

OPIS PROFILU/KIERUNKU:
Zajęcia realizowane są stacjonarnie od poniedziałku do 
środy w godzinach od 13:15 do 17:20, dzięki temu Słuchacz 
może podjąć pracę i  równocześnie kształcić w  kierunku 
ogólnokształcącym, przygotowując się do egzaminu ma-
turalnego.

Słuchaczem może być każda osoba, która ukończyła 18 
rok życia, dodatkowo ukończyła gimnazjum lub ośmiolet-
nią szkołę podstawową lub zasadniczą szkołę zawodową /
branżową szkołę I stopnia. Osoby, które są po zasadniczej 
szkole zawodowej/ branżowej szkole I stopnia, będą zapi-
sywane od razu na trzeci semestr i ich obowiązuje trzylet-
ni system nauki.

Po ukończeniu nauki w  Liceum ogólnokształcącym dla 
Dorosłych możesz:

•	 kontynuować naukę w  jednej ze szkół policealnych, 
które oferują możliwość zdobycia konkretnego za-
wodu,

•	 możesz kontynuować naukę na kwalifikacyjnych kur-
sach zawodowych,

•	 możesz podjąć wymarzony kierunek studiów.

ROZSZERZENIA:
matematyka, biologia

Nauka w  Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych 
otwiera furtkę do dalszej edukacji oraz zwiększa szanse 
na rynku pracy.

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA DOROSŁYCH
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SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY 
W TOMASZOWIE LUBELSKIM 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w  Toma-
szowie Lubelskim obejmuje opieką dzieci i  młodzież 
posiadającą orzeczenie o  potrzebie kształcenia spe-
cjalnego wydane przez Poradnię Psychologiczno-Pe-
dagogiczną. W  Ośrodku przebywają wychowankowie 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, 
umiarkowanym i  znacznym oraz z  autyzmem, w  tym 
z Zespołem Aspergera. Uczniowie mają możliwość na-
uki do 24 roku życia. 

W skład Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowaw-
czego w Tomaszowie Lubelskim wchodzą: Przedszko-
le Specjalne, 8 letnia Szkoła Podstawowa Specjalna, 
Branżowa Szkoła I stopnia Specjalna o specjalności: ku-
charz, pracownik pomocniczy obsługi hotelowej oraz 
pracownik pomocniczy gastronomii dla młodzieży nie-
pełnosprawnej intelektualnie w stopniu lekkim, Szkoła 
Specjalna Przysposabiająca do Pracy Nr 1 dla uczniów 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiar-
kowanym i  znacznym oraz niepełnosprawnościami 
sprzężonymi, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowaw-
czy tzw. Internat zapewniający miejsca w pokojach 3 i 4 
osobowych oraz całodzienne wyżywienie.

Dzieci, do czasu podjęcia nauki w szkole, mogą uczest-
niczyć w zajęciach w ramach wczesnego wspomagania 
rozwoju dziecka. 

Dla uczniów wymagających szczególnej opieki zapew-
niony jest pobyt w świetlicy przed i po zajęciach. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy usytuowa-
ny jest w  pobliżu kompleksu leśnego „Siwa Dolina” 
oraz  Ośrodka Sportu i Rekreacji „Tomasovia”. Lokaliza-
cja sprawia, że młodzież może uczyć się w doskonałych 
warunkach: ciszy i spokoju, jak również ma możliwość 
korzystania z   miejskich obiektów sportowych. Sama 
placówka dysponuje zespołem rekreacyjno-sporto-
wym tj. sali gimnastycznej, siłowni, siłowni zewnętrz-
nej, tzw. „zielonej klasy”, sali do zajęć gimnastyki ko-
rekcyjnej i boiska.

Wychowankowie przebywający w placówce są pod sta-
łą opieką sprawowaną przez wysoko wykwalifikowaną 
kadrę pedagogiczną (nauczycieli, wychowawców tzw. 
internatu, pedagoga, psychologa i  logopedę), która 
nieustannie podnosi swoje kwalifikacje zawodowe.

Uczniowie, którzy ze względu na znaczną odległość od 
miejsca zamieszkania do szkoły, nie mogą do niej do-
jeżdżać codziennie, mieszkają w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym tzw. internacie. Uczniom wy-
magającym specjalnego wsparcia Ośrodek zapewnia 
dowóz, z opiekunem w czasie podróży. Ponadto Ośro-
dek zapewnia stałą opiekę pielęgniarską.

W placówce funkcjonuje świetlica dla uczniów, którzy 
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przebywają w Ośrodku przed i po zajęciach lekcyjnych. 
Daje to komfort czynnym zawodowo rodzicom i opie-
kunom. Wszyscy uczniowie mają możliwość korzysta-
nia na miejscu z pełnego wyżywienia.

Przez wiele lat istnienia i działalności Ośrodek na trwa-
łe wpisał się w historię miasta Tomaszowa Lubelskiego. 
Wychowankowie uczestniczą w wielu uroczystościach, 
imprezach organizowanych przez miasto i  powiat 
tomaszowski. Placówka jest organizatorem imprez 
o zasięgu regionalnym i ogólnokrajowym,  do których 
należy zaliczyć: „Cała Polska czyta Dzieciom”, Festiwal 
Twórczości Artystycznej dla Osób Niepełnosprawnych 
„Buziak”, zawodów sportowych w  ramach „Olimpiad 
Specjalnych”, „Światowy Dzień Wiedzy na Temat Au-
tyzmu”.

Warunkiem przyjęcia do szkół jest uzyskanie skiero-
wania do kształcenia w  naszym Ośrodku, z  Wydziału 
Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej Starostwa Powiato-
wego w Tomaszowie Lubelskim, ul. Lwowska 68. W tym 
celu należy złożyć podanie do Starostwa Powiatowego 
zgodnie z  miejscem zamieszkania z  prośbą o  umoż-
liwienie dalszego kształcenia w  Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym w Tomaszowie Lubelskim.

Do podania należy dołączyć Orzeczenie o  potrzebie 
kształcenia specjalnego wydanego przez Poradnię 
Psychologiczno – Pedagogiczną.

Komplet dokumentów:

•	 orzeczenie o  potrzebie kształcenia specjalnego 
z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej

•	 wniosek o przyjęcie do szkoły

•	 podanie o  przyjęcie do Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego tzw. internatu

•	 odpis skrócony aktu urodzenia

•	 świadectwo ukończenia szkoły podstawowej 
(po zakończeniu roku szkolnego)

•	 zdjęcie

•	 książeczka zdrowia dla kierunków spożywczych

•	 zaświadczenie o  braku przeciwwskazań do nauki 
wybranego zawodu od lekarza medycyny pracy

•	 inne dokumenty uwzględniające dodatkowe in-
formacje o  kandydacie (np.: życiorys, opinia, wy-
wiad środowiskowy, postanowienie sądu, dane 
o stanie zdrowia, itp.).

Dane kontaktowe: 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 
im. Janusza Korczaka
ul. Wesoła 1, 22-600 Tomaszów Lubelski
tel. 84 665 94 40
e-mail: sekretariat@soswtl.pl
https://soswtomaszowlub.edupage.org/
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