Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

”

REGULAMIN REKRUTACIJI do Programu , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 finansowanego ze Srodkow
Funduszu Solidarnosciowego przyznanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej

§1
Definicje
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Realizator — Powiat Tomaszowski/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim,
2) Program — Program , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025,
3) Kandydat — osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w Programie na podstawie zasad ujetych
W niniejszym Regulaminie,
4) Uczestnik — osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym
Regulaminie,
5) Asystent — osoba swiadczaca ustuge asystenc;ji,
6) Komisja rekrutacyjna — osoby powotane przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim,
7) Grupa odbiorcéw — osoby posiadajgce okreslone stopnie niepetnosprawnosci wskazane
w Programie ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025.
§2
Postanowienia ogdlne
1. Ustugi asystenta osobistego przyznawane i realizowane bedg zgodnie z zapisami Programu.
2. Kwalifikacje Kandydatéw okresla Program.
3. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Programu.

4. Program realizowany jest przez Powiat Tomaszowski do 31.12.2025 .
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5. Program jest finansowany ze srodkdéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.
6. Program jest skierowany do mieszkarncéw powiatu Tomaszowskiego.
7. Biuro Programu znajduje sie w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Tomaszowie Lubelskim, ul. Lwowska 68, 22-600 Tomaszéw Lubelski, pokdj 70.
8. Udziat w Programie jest bezptatny dla Uczestnikdw.
§3

Zasady rekrutacji
1. Realizator planuje w ramach realizowanego Programu objecie wsparciem 50 oséb, w tym:
— 16 o0séb posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprzezong (w tym orzeczenia rownowazne);
— 24 osoby posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (w tym
orzeczenia rownowazne);
— 4 osoby posiadajgce orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscia sprzezong (w tym orzeczenia rownowazne);
— 4 osoby posiadajgcych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (w tym
orzeczenia rGwnowazne);
— 2 dzieci w wieku od ukoriczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci:
koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
2. Liczba os6b objetych wsparciem w ramach Programu, wskazana w ust. 1 moze ulec zmianie
w trakcie jego realizacji, w szczegdlnosci w wyniku rozstrzygnieé procesu rekrutacyjnego,
niewykorzystania przyznanych godzin ustug asystencji, niewykorzystania srodkéw na koszty
towarzyszace, a takze w przypadku pozyskania dodatkowych srodkéw w ramach Programu.
3. Program realizowany bedzie w terminie od stycznia 2025 roku do grudnia 2025 roku z
zastrzezeniem, ze ustugi asystenta mogg by¢ swiadczone do dnia 15.12.2025 roku.

4. Dokumenty niezbedne do ztozenia przez Wnioskodawce:
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a. karta zgtoszenia do Programu,

b. karta zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej,

c. kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokumentu réwnowaznego,

d. klauzula informacyjna RODO Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach

Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu

Terytorialnego — edycja 2025;

e. klauzula informacyjna RODO PCPR w Tomaszowie Lubelskim w ramach Programu

»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego

— edycja 2025;

f. arkusz oceny sytuacji osobiste;j;

g. oswiadczenie o korzystaniu z ustug asystenta z innych zrddet;

h. o$wiadczenie dotyczace wskazania asystenta;

i. kserokopia wyroku sgdu o ubezwtasnowolnieniu (jezeli dotyczy),

j. kserokopia petnomocnictwa (jezeli dotyczy).
5. Dokumenty wymagane w ogtoszeniu o naborze do Programu nalezy ztozy¢ w formie
papierowej w Biurze Programu tj. w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Tomaszowie Lubelskim, ul. Lwowska 68, 22-600 Tomaszéw Lubelski, pokéj 70, od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-15:00 od dnia 13.01.2025 roku do dnia 23.01.2025
roku. Dopuszcza sie zmiane terminu naboru do Programu.
6. Dokumenty muszg zosta¢ opatrzone witasnorecznym podpisem Kandydata lub opiekuna
prawnego Kandydata.
7. Dokumenty wskazane w ogtoszeniu o naborze do Programu bedg rejestrowane wedfug
kolejnosci zgtoszen.
8. Ztozenie karty zgtoszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Realizatora nie jest r6wnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.
9. W terminie 3 dni roboczych od uptyniecia terminu sktadania kart zgtoszenia prowadzona
bedzie weryfikacja kryteriéw uczestnictwa w Programie przez Komisje Rekrutacyjng powotang
przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim. Ocena

kryteriéw zostanie dokonana metodg: spetnia/ nie spetnia.

Program finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego przyznanych
przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej



Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

10. O przyznaniu ustugi bedzie decydowato spetnienie warunkéw programowych i osiggniecie
najwyzszej liczby punktéw. W przypadku Kandydatéw posiadajgcych taka sama liczbe punktéw,
o zakwalifikowaniu do Programu decydowac bedzie analiza zapiséw (wyjasnien) zawartych w
Arkuszu oceny sytuacji osobiste;j.

11. Kryteria premiowania bedg oceniane wedtug nizej wymienionych wartosci punktowych:
Pytanie nr 1: Tak — 0 pkt, nie — 15 pkt

Pytanie nr 2: Tak — 0 pkt, nie — 5 pkt

Pytanie nr 3: Tak — 0 pkt, nie — 5 pkt

Pytanie nr 4: Tak — 3 pkt, nie — 0 pkt

Pytanie nr 5: Tak — 15 pkt, nie — 0 pkt

Pytanie nr 6: Tak — 0 pkt, nie — 5 pkt

Pytanie nr 7: Tak — 0 pkt, nie — 10 pkt

Pytanie nr 8: Tak — 15 pkt, nie — 0 pkt

Pytanie nr 9: Tak — 3 pkt, nie — 0 pkt

Pytanie nr 10: Tak — 0 pkt, nie — 10 pkt

12. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa oséb zakwalifikowanych
do uczestnictwa w Programie oraz lista rezerwowa, na ktdrg zostang wpisane osoby
spetniajgce kryteria programowe, lecz niezakwalifikowane do udziatu w Programie z uwagi na
ograniczong liczbe miejsc.

13. Osoby z listy rezerwowej danej grupy odbiorcéw mogg zosta¢ zaproszone do udziatu
w Programie, wedtug pozycji zajmowanej na liScie w przypadku rezygnacji osoby
zakwalifikowanej do Programu lub w przypadku zwolnienia sie miejsca w Programie z innych
przyczyn.

14. Osoby, ktére ztozg dokumenty rekrutacyjne po uptywie terminu o ktérym mowa w ust. 5
pozostang bez rozpatrzenia.

15. O zakwalifikowaniu do Programu Uczestnicy zostang powiadomieni przez Realizatora
telefonicznie oraz listownie w terminie 14 dni roboczych od dnia dokonania wyboru Uczestnika

przez Komisje Rekrutacyjna.
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16. W przypadku braku wystarczajgcej liczby Uczestnikéw Realizator zastrzega sobie prawo do
przedtuzenia terminu ogtoszonego naboru do Programu lub ogtoszenia naboru
uzupetniajgcego.
17. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.
18. Realizator moze przyznac Uczestnikowi Programu mniejszg liczbe godzin niz wnioskowana
przez niego w Karcie zgtoszenia do Programu. Obowigzujg limity godzin wynikajgce
z Programu.
19. Godziny ustug asystenckich mogag by¢ przyznane w okresie waznosci orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub dokumentu réwnowaznego.
§4

Postanowienia koricowe
1. Uczestnik jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025.
3. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzje co
do rozstrzygnieé podejmuje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim
4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg zachowania formy pisemnej.
5. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem wydania Zarzadzenia przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim i obowigzuje do dnia
zakonczenia realizacji Programu.
5. Regulamin dostepny jest w siedzibie Realizatora oraz na stronach internetowych

www.powiat-tomaszowski.com.pl oraz www.pcpr-tomaszow.pl.
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